DOHODA
€. 34/17/44/012/078
o podmienkach vykonivania mengich obecnych sluzieb organizovanych organizatorom

podPa § 3 ods. 3 pism. a/ zikona &. 369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov

uzatvorena medzi

Obec Letanovee

Sidlo: Slovenského raja 55, Letanovee, 05313
V zastlpeni: Slavomir Zahornadsky , starosta obce
{8 & 00329304

(d'alej len ,,organizator*)
a

Obyvatel’'om obce, ktory je uchadzaéom o zamestnanie:

Meno, priezvisko, titul: Renata Pechovi
Trvaly pobyt: Okruznd 1012/47, 053 13 Letanovce
Détum narodenia:
Kontakt:
spolo¢ne ,,iiéastnici dohody“
Clénok I
Uéel dohody

Utelom tejto dohody je uprava prav a povinnosti iastnikov dohody pri zabezpeeni mensich
obecnych sluzieb /d’alej len MOS/ organizovanych organizatorom podl'a § 3 ods. 3 pism. a/
zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, ktoré su
vykonavané obyvatel'om obce, ktory je uchadzacom o zamestnanie podl'a zakona ¢&. 5/2004 Z.
z. v zneni neskorSich predpisov aje poberatel'om davky v hmotnej nudzi a prispevkov
k davke v hmotnej nudzi.

Clanok II
Predmet dohody

K. Prdva a povinnosti organizitora

16. Zaradit’ obyvatel'a obce do mensich obecnych sluzieb organizovanych organizatorom na
prace:

Druh aktivaénej éinnosti:

A —menSie obecné sluzby
- Praca v Skolskych zariadeniach- $kolsk4 Jedalen

v rozsahu: 64 — 80 hodin mesaéne, v obci Letanovce,
u organizatora: Obec Letanovce

na mieste vykonu aktivaénej ¢innosti:



f) katastrilne izemie obce

v Case od: 4 hod. z rozsahu od 7:00 — 15:00 (pondelok - piatok) pol'a potrieb
organizatora
v termine od: 1.11.2018 - 31.12.2018
17. Organizator predlozi prislusnému dradu prace, socidlnych veci arodiny, odboru

18.

26.

27.

28.

29,

26.

socialnych veci arodiny — oddeleniu Aktivainé centrum eviden¢ny list dochadzky
obyvatela obce, ktory je uchadzadom o zamestnanie aje poberatelom davky
v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi na MOS v kalendarnom
mesiaci, najneskor do prvého dna nasledujiceho mesiaca.

Organizator informuje prislusny trad prace, socialnych veci arodiny. odbor
socialnych veci arodiny — oddelenie Aktivacné centrum o vsetkych rozhodnych
skutocnostiach tykajucich sa vykonu MOS obyvatel'a obce, ktory je uchadzaom
© zamestnanie aje poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke
v hmotnej nudzi (oznamenie o netiéasti, nedodrzani rozsahu hodin a pod.), najneskér
v nasledujiici pracovny defi od vzniku tejto skutocnosti.

Prava a povinnosti obyvatel’a obce

Vykondvat’' MOS podl'a podmienok dohodnutych v ¢l. IT pism. A bod 1 tejto dohody,
ako aj vnttornych predpisov a pokynov organizatora.

Oznamit’ organizatorovi dévody netcasti, odmietnutia alebo neskonc¢enia MOS
a vyradenie z evidencie uchadzadov o zamestnanie v nasledujici pracovny deii od
vzniku jednej z tychto skutocnosti.

Dodrziavat’" vnutorné predpisy organizatora, predpisy na zaistenie bezpe¢nosti
a ochrany zdravia pri vykondvani MOS, s ktorymi bol preukazatel'ne oboznameny.

V oblasti evidencie dochadzky anepritomnosti na MOS sa riadif pokynmi
organizétora alebo nim povereného pracovnika.

. V pripade poziadavky organizatora na vykonavanie MOS v inych ako dohodnutych

diioch a hodinach a na inom ako dohodnutom mieste ma obyvatel obce pravo taktto
poZiadavku odmietnut. Rovnako ma pravo odmietnut vykonavanie MOS vo vyrazne
horSich podmienkach z hl'adiska bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v zdraviu
Skodlivom a inak nebezpe¢nom prostredi a vinom druhu MOS ako bol dohodnuty
v ¢l I pism. A bode 1 tejto dohody.

Clanok T11
Ukonéenie dohody

Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov Gcastnikov dohody
a sucasne uplynutim doby, na ktorti bola dohoda uzatvorena.



12. Tento zmluvny vztah mozno ukonéit pisomnou dohodou t&astnikov tejto dohody.

13. Ak sa ucastnici nedohodnii podla bodu 2, ktorykol'vek ucastnik méZe dohodu
vypovedat aj bez udania dovodov s jednomesa¢nou vypovednou lehotou, ktord zac¢ina
plynut’ od prvého dila nasledujiiceho po doruceni pisomnej vypovede druhému
Ucastnikovi.

14.V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy z ucastnikov
odstipitt od dohody. Pravne ucinky odstupenia od dohody zdévodu vazneho
poruSenia jej podmienok nastivaji diiom dorudenia pisomné¢ho  ozndmenia
odstupujuceho u¢astnika dohody o odstipeni od dohody druhému ucastnikovi.

15. Za vazne poruSenie podmienok dohody zo strany UoZ sa povazuje nedodrzanie
ustanoveni ¢l. I pism. B bod 1 tejto dohody.

Clanok IV
Ziverefné ustanovenia

11. V ramci zaradenia na MOS nevstupuje obyvatel’ obce do pracovnopravneho vztahu.
Z toho dévodu sa na jeho zaradenie na MOS nevztahuji ustanovenia Zakonnika
prace, ¢o vSak neznamend, Ze podmienky vykondvania mengich obecnych sluzieb
bud vyrazne odlisné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej ¢innosti.

12. Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch. Dohoda nadobuda platnost aj
G¢innost’ diiom jej podpisania uEastnikmi.
13. Akekol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt’ vykonané po vzajomnej dohode

ucastnikov a musia mat’ formu pisomného dodatku.

14. Pokial nie je v tejto dohode uvedené inak, vztahuju sa na fu ustanovenia Obéianskeho
zakonnika a ostatné vseobecne zavizné pravne predpisy majuce vztah k predmetu
a zavizkom vyplyvajicim z tejto dohody.

15. Ucastnici vyhlasuju, ze st opravneni tto dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej obsahu

porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak napadne nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu ju dobrovolne podpisuji.

V Letanovciach, diia 31.10.2018

obyvatel obce, S]avo&nl‘ Zahornadsky

ktory je uchddzacom o zamestnanie starosta obce



